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alA

Det var Riksforbundet FUB som ar 1964 startade forskningsstiftelsen ala.

Ala betyder Anpassning till Liv och Arbete. Anledningen till detta namn ar att
vi ursprungligen bestod av ett inackorderingshem (Liv) och en skyddad verks-
tad (Arbete) samt forskning knuten till denna verksamhet (Anpassning).

Sedan 1968 blev forskning och utvecklingsprojekt ala:s enda verksamhet. Ala
flyttade da ocksa fran Uppsala till Stockholm.

Ala blev en forskargrupp vid pedagogiska institutionen pa Lararhégskolan 1 Stock-
holm. Forskargruppen leddes av Gunnar Kylén som var forestandare for ala.
Hans forskning och hans doktorsavhandling, Psykiskt utvecklingshammades
forstand, fran maj 1974, utgor an 1 dag den viktiga grunden {or pedagogiska
utvecklingsprojekt inom stiftelsen. Ala har bedrivit psykologisk pedagogisk for-
skning kring utvecklingsstorning genom att beskriva funktionsnedséttningens
karaktdr, dess psykologiska konsekvenser for personlighetsutvecklingen, hur
individ och milj6 samverkar samt hur miljon bor anpassas till individens behow.

Sedan 2006 bedrivs inte forskning inom stiftelsen ala. I dag samverkar stif-
telsen med forskare vid olika universitet och hogskolor. Genom att 6ka kunska-
pen om funktionsnedsattningen utvecklingsstorning vill vi forbattra forstaelsen
och forutsattningarna i livet for personerna sjalva.

FUB:s forskningsstiftelse ala utgor 1 dag en del av den utvecklingsenhet som
finns pa riksforbundets kansli.

Med denna aterblick 6nskar vi skapa en forstaelse {or att beteckningar pa funk-
tionsnedsattningen och liknande, inte ar den aktuella 1 Gunnar Kyléns skrivning,
Kunskaperna ar dock lika aktuella 1 dag som da denna skrift kom till.

Det ar med stolthet vi presenterar den trettonde upplagan av

Helhetssyn pa Manniskan.

Iren Ahlund
Verksamhetsansvarig
FUB:s forskningsstiftelse ala
Februari 2008
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FORORD

Forstaelse kraver bade kinsla och kunskap. Men kédnsla och kunskaper
samspelar. Om man kdnner nagot f6r en person vill man garna kunna mer om
hennes bakgrund, kdnslor och tankar. Om man ldr kidnna en person vil leder
detta ofta till en kdnsloméssig sympati.

Gravt forstandshandikappade ar 1 alla viktiga avseenden lika alla andra. Men
forstandshandikappet gor att de 1 nagra avseenden markant skiljer sig fran
de normalbegavade. T ex sa upplever de verklicheten pa ett mycket konkret
satt utan perspektiv och de klarar ej eller har svart for bilder och tal. Ofta
overskattar man begavningens betydelse.

For att forsta den gravt forstandshandikappade dr det mycket viktigt att
vi kidnner hela minniskan. Vi maste forsta begavningens roll for hennes
verklighetsuppfattning, dvs vad hon forstar och inte forstar av sin omvarld och
vad det betyder for henne 1 umgianget med medménniskor och ting.

Jag hoppas att det har materialet skall kunna vara till hjalp nar det géller att
battre forstd den gravt forstaindshandikappade. Jag hoppas dven att det skall
hjélpa oss att forsta andra manniskor och oss sjilva.

Detta arbete har en ling forhistoria. Vid fallkonferenser i ALA-stiftelsens hem
och verkstader 1 Uppsala tyckte jag att kunskaperna behdvde struktureras
battre. I samarbete mellan psykologer, vardpersonal, arbetsledare och flera
andra utvecklades ett mer systematiskt sitt att analysera problemen.

Genom anslag fran Stockholms lans landstings omsorgsnamnd fick jag
mojlighet att prova och vidareutveckla metoden. I samarbete med personal pa
Carlslunds vardhem fortsatte utvecklandet av arbetet.

Parallellt har jag utvecklat den teoribildning som behdvts. Metoden bygger ju pa
att teori och erfarenhet samverkar. Personalens praktiska kunskaper far struktur
genom teorin, teorin far innehall genom personalens praktiska erfarenheter.
I princip var metodiken klar 1 och med detta. Sjilvklart sker hela tiden en



utveckling 1 en enskilda detaljer. Dokumentationen av arbetet var emellertid
lange langt ifran klar. Den bestar nu av arbetsrapporter, teorirapporter och
handledning. En redogérelse for dessa rapporter finns sist 1 denna rapport.

Stod och synpunkter har jag bl a fatt av Margareta Finnhammar, Maj Thorsell
och Owe Roren. Det dr saledes manga som varit behjalpliga med detta arbete.
En betydelsefull granskning och redigering har slutligen Ylva Julen och Ann-

Kristin Westman gjort.

Gunnar Kylén
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1 INLEDNING
1.1 ATT LARA KANNA MANNISKAN

Manniskan deltar med hela sin personlighet 1 ett samspel med miljon.v
Utveckling av kanslor, sociala fardigheter och intellektuell formaga hanger
nara samman. Varje ny situation som en manniska kommer 1, varje ny uppgift
hon stélls infor och pa det sétt vilket det sker, far konsekvenser for kunskaper

och begreppsbildning. Det ger ocksda manniskan kunskaper om sig sjilv som
individ.

Det hdr materialet, som vi kallat "Helhetssyn pa ménniskan”, ar tankt att
anvandas 1 fortbildning. Meningen ar att vi som deltar 1 denna fortbildning
genom okade kunskaper och diskussioner med varandra, ska lara oss att pa
basta sdtt ta vara pa den gravt forstandshandikappades forutsattningar. Detta
kraver en helhetssyn pa individen.

Nar vi ska skaffa oss en sddan helhetsbild av den forstandshandikappade
maste vi ha ett monster att ga efter. Ett sadant monster, eller schema, har
utarbetats vid ALA. Det ar detta schema vi ska arbeta efter. Schemat omfattar
dels en beskrivning av personen, dels en beskrivning av miljon. Sist 1 schemat
tas samspelet mellan person och milj6 upp.

Avsikten med schemat ar att vi battre ska forsta gravt forstandshandikappade
och var roll 1 deras liv. Schemat hjalper oss att strukturera var planering samt
att finna atgdrder som forbattrar den forstandshandikappades miljo och 6kar
hans formaga att utvecklas.

1.2 HUR MATERIALET KAN ANVANDAS

Fortbildning kan ha flera syften. Ett viktigt syfte ar att hoja kvaliteten 1
verksamheten och darmed ge de forstandshandikappade béttre livsbetingelser.
Ett annat viktigt syfte ar att tillfredsstélla personalens behov av 6kade kunskaper
for att den egna arbetsinsatsen ska bli mer meningsfull. Detta syfte samverkar
med det forsta.
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Vi tror att utbildning som utgar fran den forstandshandikappades problem 1
vardagssituationer har bast forutsattningar att skapa intresse och 6nskan att
tilligna sig kunskap hos deltagarna. Om vi utgar fran vardagen far vi dessutom
ett konkret innehall som underlattar inlarning och forstaelse.

Gangen 1 en sadan utbildning blir {6ljande:

L. Man utgar fran ett faktiskt problemivardagen. Det kan vara svarigheter
att forsta den forstandshandikappade eller problem som ar knutna till
arbetssituationen eller miljon. Problemet formuleras.

2. D& man formulerar problemet fir man en 6nskan att genom nya och
battre kunskaper fa insikt 1 vad som ligger bakom problemen.

3. De kunskaper som man upplever att man behover {or detta andamal
samlar man in med hjalp av handledare, studiematerial, konsultatio-
ner, diskussioner etc.

4. Man anvander de nya kunskaperna i del praktiska arbetet och provar
vad de ar varda.

Med hjalp av schemat ska vi forsoka arbeta pa detta satt. Det ar viktigt att alla
som kanner den forstandshandikappade ar med. Samarbete mellan boende
och dagverksamhet dr nodvindigt {or att vi skall lyckas.

Arbetsschemat ger strukturen, deltagarnas praktiska erfarenhet ger innehallet.
Schemat bygger pa teori, deltagarnas kunskaper pa erfarenhet. Tillsammans
far kunskaperna struktur, och strukturen praktiskt innehall.

Det ar bra om nagon i gruppen har mojlighet att forbereda traffarna
genom att ga igenom arbetsschemat och tinka 6ver de olika avsnitten.
Materialets upplaggning gor att det ar onskvart med medverkan av en
psykologiskt skolad person med kdnnedom om personlighetsdynamik och
personlighetsutveckling

Man bor agna tillracklig tid at varje moment i beskrivningen. Schemat kan
kompletteras och revideras efter behov.

12



1.3 INTEGRITET

Identiteten ar den uppfattning vi har om oss sjalva. Vissa delar av denna
sjalvuppfattning vill vi inte lamna ut till vem som helst déarfor att de upplevs
som nagot mycket personligt. Den forstandshandikappades ratt till integritet
kan leda till konflikter mellan den personal som arbetar med honom. Kanske
tvekar man att delge andra viss information aven om det skulle gagna den det
géller. Man vill begransa antalet personer som skall informeras.

Gravt forstandshandikappade stalls emellertid ofta utanfor gangse krav pa
integritet. Det beror nog vanligen pa att man tror att ’de dnda inte forstar vad
del handlar om”. Man kidnner inte att man genom att lata dem “deltaga”, eller
genom att man “informerar” dem gor dem delaktiga i de fragor som diskuteras.
Det skulle kannas som skenatgarder, vilket ofta ar en riktig slutsats.

Pa grund av sitt handikapp ar den gravt forstaindshandikappade extremt
utlimnad till omgivningen. Men denna utsatthet far inte gdra oss
handlingsférlamade. Han behover var forstaelse. Vi behéver ibland tala med
andra om honom for att kunna forsta honom, Vi maste diskutera honom med
andra for att vi bryr oss om honom.

Vi maste lita till vara kédnslor for honom, var egen och vara arbetskamraters
formaga till inlevelse. For att vi ska kunna visa hiansyn kravs att vi forsoker satta
oss in hans stalle. "Hur skulle jag kdnna det om jag var i hans situation™?

Kan vi inom arbetslaget prata om dessa kdnslor? Kan vi diskutera med varandra
aven nar nagot 1 samspelet mellan oss och den forstandshandikappade gatt snett?

Om man valjer att gora anteckningar nar man arbetar
med materialet dr det viktigt att tinka pa att detta ar ett
arbetsmaterial och ingen bilaga till journal eller elevakt.
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2 OVERSIKT AV ARBETSSCHEMAT

For att forsta den forstandshandikappade behover vi lara kanna hans psykiska
och fysiska egenskaper, miljon och samspelet dem emellan (se figur 1 och 2).

De psykiska egenskaperna ar formaga till sinnesupplevelser, kdnslor, behov,
tankande och minne. Dit raknas ocksa handlandet, ndrmare bestamt formaga
till handlande och vilket handlande man véljer 1 olika situationer (se vidare
avsnitt 3.1.).

De fysiska egenskaperna ar t ex hilsa och kondition. Vilken hélsa och kondition
en person har beror pa hur de enskilda biologiska systemen fungerar;
muskelfunktionen, nervsystemet, amnesomsattningen etc.

Halsan och konditionen ar ocksa beroende av den fysiska utvecklingen. Ibland
ar det av betydelse att veta den biologiska orsaken till forstandshandikappet,
den sa kallade etiologin (se vidare avsnitt 3.2.).

Vi maste ocksa kdanna till den soctala och den fysiska miljon (se avsnitt 4).
Den sociala miljon ar medmaéanniskorna. I forsta hand de som stir den
forstandshandikappade nédrmast; fordldrarna, syskonen, kamraterna och
boendepersonalen. I andra hand sadana som spelar en viktig roll vissa tider
pa dygnet, sasom larare, arbetsterapeuter, arbetsledare och fritidsledare. Till
dessa kommer de som gor en begransad men viktig insats, sdsom talterapeuter,
sjukgymnaster och psykoterapeuter. Men aven t ex institutionsforestandare,
administratorer, ekonomer, ja till och med omsorgsko

ntorets personal och politikerna dr av betydelse. Alla spelar var och en pa sitt
satt en roll 1 den forstandshandikappades liv. Hur den forstandshandikappade
har det beror bl a pa samspelet och kontakten mellan dem, deras formaga till
samarbete, kunskap och forstaelse for forstandshandikapp. Darfor maste de
alla fraga sig hurdan de ar mot den forstandshandikappade, vilken installning
de har, hur mycket de forstar av hans problem, hur mycket de kan, vad de gor
for honom och hur de gor det.

Nu ar det inte bara méanniskorna som spelar in. Den fysiska miljon har ocksa sin
betydelse. Hur ser bostaden ut? Vilka dgodelar ar hans och var forvaras de?

14



Hur ser matsalen och toaletten ut? Vilka mojligheter ger vi honom att leva sitt
dagliga liv? Vi maste ocksa se hur skolan och arbetslokalerna dr utformade
och hur vagen till skolan, arbete eller sysselsattning ser ut.

Det ar hela tiden fragan om ett samspel mellan person och miljo. Om det brister 1
samspelet far den forstandshandikappade problem. Detta kallas for storningar.
Man skiljer pa hamning, skada och storning. En Admning dr nar en formaga
utvecklas langsamt, som t ex begavningshamning eller begavningshandikapp,
pa grund av hamning. En skada ar det nér kroppen skadats pa nagot satt som t ex
synskada, muskelskada eller hjarnskada. Man kan ha ett begavningshandikapp
pa grund av hjarnskada. Om samspelet mellan en person och dennes miljo
gar daligt eller om samspelet 1 en person mellan dennes olika egenskaper
gar daligt kallas det for stgrning Sddana storningar visar sig ofta 1 form av
ilska och ”daligt humor”, nedstamdhet, oro, undergiven vidjan, hagloshet,
psykosomatiska besvar, stereotypier och sjalvdestruktivitet.

Avslutningsvis ska vi diskutera vilka atgarder som kan vidtas. I forsta hand ska
vi fundera 6ver vilka atgiarder som ar dnskvdrda, oberoende av resurserna.
Forst dérefter ska vi se vad som gar att genomf{ora.

For var och en av schemats avdelningar finns ett sirskilt avsnitt som beskriver
mer 1 detalj vad som ska tas upp. Men naturligtvis kan man ta upp allt som
kanns viktigt. Om du inte vet precis var en speciell detalj passar in, spelar det
inte sa stor roll.

15



PERSONEN MILON

PSYKOLOGISKA
ASPEKTER

BOENDE
SKOLA
ARBETE
FRITID

BIOLOGISKA
ASPEKTER

DEN ALLMANNA PROBLEMSTRUKTUREN

1. De psykiska egenskaperna, deras struktur, samspel och utveckling (P)
2. De fysiska egenskaperna, deras struktur, samspel och utveckling (F)
3. Miljdns struktur, samspel och utveckling (M)

4. Samspelet mellan person och miljs (S)
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PERSONEN

Struktur

U "UUUUUUUUTUTDO

1 sinnesupplevelse
2 kénslor

3 behov

4 begédvning

5 kénslobearbetning
6 kunskaper

7 attityder

8 sjdlvkunskap

9 sjalvkansla

10 beslutsténkande
11 handlande

Struktur

B
B
B
B
B
B
B
B
B
B
B
B
B

1 biologisk orsak N\

2 hélsa
3 kondition
4 hud och slemhinnor
5 rérelseapparat
6 matspjdlkningsapparat
7 utséndring
8 cirkulation
9 andning
10 hormonella funktioner
11 fortplantningsapparat
12 nervsystem
13 sinnesorgan

J

dynamik
och
utveckling

L dynamik
och
utveckling

17

MILON

Dynamik och
utveckling i:
M 1 boende
M 2 skola

M 3 arbete
M 4 fritid

S 1 socialt samspel
S 2 samspel med den fysiska

miljdn

S 3 begreppslig kommunikation

emotionell kommunikation
hantering

fysisk paverkan
begripande

utbyte (gratifikation)



3 PERSONASPEKTER

3.1 PSYKISK BESKRIVNING - EN OVERSIKT

Det finns en rad olika formagor som ar psykologiskt intressanta. Exempel pa
sadana ar formagan att uppfatta vad som hander utanfor och inuti en sjély,
formagan att bearbeta de intryck man far och dessutom minnas dem samt
formagan att handla.

Formagan att uppfatta vad som hinder, ar naturligtvis starkt knuten till
sinnesupplevelserna (P l). Sinnena, t ex syn och horsel, informerar framfor
allt om det som hander 1 omvérlden. Darfor ar det viktigt att veta hur sinnena
och sinnesupplevelserna fungerar.

Uppgifter om vad som hdnder inom oss kallas kdnslor och behov. Kdnslorna
(P 2) ar olustiga eller lustbetonade, oangendama eller angendma. Det gor att de
ocksa far en motiverande betydelse - man vill slippa de oangendma kénslorna
och uppleva de angendama. Information om de fysiska behoven ar ocksa en
slags kanslor. De ar liksom kanslorna angendma eller, om de inte tillfredsstalls,
oangenama.

Behoven (P 3) ar alltid knutna till olika mal. Vi vet vad vi skall gora at t ex den
olust som kallas hunger eller trotthet.

Sinnesupplevelserna, kinslorna och behoven skickar alla sina signaler till

Jarstandet dar de bearbetas. Det ar forstandet som forklarar vad det ar man
kdnner. Det nyfodda barnet registrerar vad det ser eller hor, men det kan inte
tolka sina upplevelser. Det ar nagot man maste lara sig och det ar 1 forstandet
inlarningen sker. Forstandet forstar alltsa, under forutsattning att det har lart
sig tyda sinnesupplevelserna, kanslorna och behoven.

Forstandet brukar delas upp 1 minne och tankande. I tinkandet bearbetas
intrycken. Man brukar tala om kidnslobearbetning (P 5) som sker pa

kanslornas villkor och om begavningen, begreppstankande eller logiskt
tankande (P 4).
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Ett beslut fattas normalt forst efter det att man tagit hansyn till saval de logiska
faktorerna, den yttre verklicheten som kianslorna och behoven. Detta innebar
att aven beslutsfattande (P 10) ar en del av tinkandet.

De kénslor, behov och sinnesintryck man upplever har man nytta av att komma
thag for att anvanda vid senare tillfallen. Déarfor sker en inlarning, det vill siga
upplevelserna laggs in 1 munnet.

Man skiljer pa langtidsminnet och korttidsminnet. I langminnet bygger man
upp bilder och virderingar av sig sjalv och omvirlden. Langtidsminnet kan
alltsa delas upp 1 sjalviorestallningar (sjdlvkansla /P 9/ och sjdlvkunskap /
P 8/) och omvirldsforestillningar (kunskaper /P 6/ och attityder /P 7/).

Nir ett beslut val ar fattat ar det handlandet (P 11) som med hjilp av
rorelseformagan verkstéller beslutet.

Sist 1 detta avsnitt gors en analys av samspelet mellan de olika psykologiska
egenskaperna.
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PERSONLIGHETSSTRUKTUR OCH PERSONLIGHETSDYNAMIK

P 2 kénslor P 6 kunskaper

P 3 behov

P 1 sinnesupplevelser

P 5 kénslobearbetning

&

P 4 begévning

P 7 attityd
attityder (begreppsténkande)

intressen

MINNET—

P 9 sjdlvkdnsla P 8 sjdlvkunskap

P 10 beslutsténkande

P 11 handlande
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3.1.1  Sinnesupplevelser (P 1)

Man brukar tala om vara fem sinnen. I sjalva verket har vi nio. Dessa nio
sinnen ar syn, horsel, smak, lukt, smarta, temperatur, beroring, balans och
muskelsinne. Balansen och muskelsinnet tas inte upp hir, eftersom de ar sa
nara knutna till handlandet och rorelseférmagan.

Manga forstandshandikappade har aldrig gatt igenom en ordentlig synunder-
sokning. Fordldrarna och personalen har kanske bara konstaterat att synen
rent allmant ser ut att fungera. Men vi maste ga vidare och fraga oss om han
lagger marke till sdidant som han rimligen borde observera, se hur niara han
haller saker som han tittar pa och sa vidare. Finns minsta tvekan om hans
syn, ska vi kontakta ldkare och be att fa en undersokning. Det hander allt for
ofta att forstandshandikappade som behover glasogon inte far det, darfor att
manniskorna omkring dem inte ar uppmarksamma.

Med horseln ar det likadant. Man maste vara mycket observant. Det hander att
forstandshandikappade med dalig uppméirksambhet forklaras lida av bristande
intresse eller slohet, nédr det 1 sjalva verket har rort sig om en horselskada.

Hur smak och lukt uppfattas kan vara svart att avgora, speciellt om den det
géller inte sjalv kan beskriva upplevelsen. Ofta kan man 1 alla fall se om han
foredrar vissa matratter, vissa kryddor, godsaker och sa vidare. Vi kan ocksa ge
akt pa hans reaktioner infor mediciner med olika smak och lukt.

Néagra visar valdigt tydligt att de kanner smdrta nar de slar sig eller nar de far
en spruta. Spanda personer brukar kdnna smarta starkare an mera avspinda.
Motsatsen finns ocksa, manniskor som inte visar nagon reaktion nér de rimligen
borde kdnna smarta. Det ar svart att avgora vad detta beror pa.

Det kan bero pa att de inte bryr sig om vad de kidnner, eller att de pa nagot
paradoxalt satt tycker om smartan. Under alla omstandigheter dr det viktigt
att veta hur den person du beskriver reagerar infor smarta.

Temperatursinnet registrerar hur kallt och varmt det ar. Nar man vill veta hur

temperatursinnet fungerar kan man kontrollera reaktionen pa vann eller kall
mat och varmt eller kallt vatten.
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Beroringssinnet har att gora med kénsligheten 1 fingrarna och kroppen. Detta
sinne registrerar dven sma detaljer och litt beroring pa kroppen.

3.1.2 Kanslor (P 2

I det hdr avsnittet har kinslorna men inte séttet som vi hanterar kanslorna
pa - temperamentet - inkluderats. Det finns manga olika kanslor och manga
olika indelningar av kianslor. Ta med dem du kommer pa. Nagra olika uttryck
for kansla ar speciellt viktiga. Det ar gliadje, lugn, oro, ilska, nedstamdhet och
radsla. Alla dessa bor du ta med. Det ar ingen storre mening med att fraga sig
om en manniska dr glad eller ilsken. Fraga i stallet om han ar glad, hur ofta och
nar han visar det. Det kan kanske sdgas sa har; han ar sallan glad, men nar han
ar glad ar det 1 samband med mat, nir mamma och pappa kommer och halsar
pa eller nar han far gora utflykter.

Om lugnet kanske det kan sagas att han periodvis ar lugn, men att han ar orolig
pa kvéllarna innan han ska ga och lagga sig. Betraffande i/skan, att han dr arg
nar nagot gar honom emot. Ibland blir han vildigt arg och det kan vara svart
att forsta varfor. Men ser man narmare efter, finns det alltid en orsak till hans
ilska. Ilskan kan visas utat mot omvarlden. Men den kan ocksa visas inat, 1
form av sjalvdestruktivitet, det vill sdga ilska mot sig sjélv.

Eventuell nedstamdhet ska vi ocksa ta upp och beskriva, nir den 1sa fall kommer,
hur ofta och hur den visar sig. Kanske har han langa perioder av nedstamdhet,
da han ar haglos och inte kdanner lust for nagonting. Nar det géller rddslan
behover vi veta om han visar radsla nagon gang, hur ridd han da ar och
for vad. Han kanske ar radd for morker, ny personal eller nagon kamrat pa
avdelningen.

Om en person har bekymmer visar det sig i kiinslorna. Ar samspelet mellan
personen och omvirlden daligt far han praktiskt tagit alltid kanslobekymmer.
Han far storningar i den kadnslomaissiga anpassningen, det vill siga den
allmdnna anpassningen. Betydelsen ar densamma. Men kanske dr det battre
att har anvanda begreppet emotionell anpassning, eftersom dessa problem alltid
ar kanslomassiga.
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3.1.3 Behov (P 3

Precis som kanslorna stors ofta behoven nédr samspelet med omvarlden ar
problematiskt. Darfor ar det viktigt att forsta kdnslor och behov hos manniskan.
Det ar de som tydligast visar nar man har bekymmer. Det finns en mangd olika
behov. Nagra ar trotthet, somn, hunger, aptit, naturbehov och sexuella behov.

Nérdetgaller tritthet och somn talar man ominsomnande, somn och uppvaknande.
Svarigheter att somna har manga manniskor och det ar inte sa allvarligt, om
inte somnen under linga perioder blir forstord. Problem med insomnandet
beror ofta pa att dagens bekymmer finns kvar 1 tankarna. Kanske dyker nya
problem upp fran minnet nir det blir tyst och lugnt, nar sinnen, kanslor och
behovinte langre dr sa patrangande. Sémnbesvar ar lite allvarligare. Nattskrack
och mardrommar ar ett naturligt sdtt att reagera om man har det svart. Sa gott
som alla har ibland svarigheter att vakna pa morgonen. Man ar trétt och vill
girna sova ett tag till. Men har den person som beskrivs ovanligt svart att
vakna eller vaknar med stor olust, dr det ett tecken pa att han inte mar bra.

Betraffande hunger och aptit vill vi veta om hungern dr nyanserad och om
aptiten dr avpassad till hungern. Vidare om han standigt vill ata - eller om
han tvirtom lider av bristande aptit. Dalig matlust kan till en del bero pa de
forstandshandikappades begransade mojligheter att sjalva bestamma vad de
ska data. Manga kan ju inte ens sjdlva tala om vad de gillar och vad de ogillar.
Sjalvfallet kan de uttrycka det pa andra sitt.

Hur vi klarar naturbehoven ar av avgérande betydelse for var formaga att klara
oss sjalva. En grundforutsattning ar att forsta nar man ar kiss- eller bajsnodig
och att veta vad man ska gora da.

Nér det galler de sexuella behoven bor vi forséka bilda oss en uppfattning om
vilken typ av sexuella intressen han har. Om han inte visar nagra sexuella
intressen overhuvudtaget, kan det bero pa att vi inte lagt marke till det eller att
han ér valdigt hammad. Hans intresseinriktning ska bedémas 1 forhallande till
aldern. Vi bor ocksa kanna till hur han klarar av sina sexuella behov.

Bade nar det géller hunger och aptit, naturbehov och sexuella behov, kommer
givetvis vara egna reaktioner, var egen osakerhet in 1 bilden. Alldeles speciellt
giller det de sexuella behoven. Om man inte sjalv har klarat av sina behov pa
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ett tillfredsstallande sétt kan det vara svart att vara forstaende och hjalpsam
nar det géller de forstandshandikappades behow.

3.1.4 Begavning (P 4

Till forstandet hor tinkandet och minnet. I tinkandet bearbetar man
sina intryck och 1 minnet bevarar man dem. Tédnkandet brukar delas in 1
minst tva typer, kdnslotinkande och begavning. Begdvningen ar det logiska
tankandet, som ocksa kallas intelligens eller begreppstinkande. Det ar
just 1 begavningen som de forstandshandikappade har sitt handikapp.
Manga av de andra stérningar, som de ofta har, dr foljder av handikappet
1 begavningen. Det kan vara egna medfodda tilliggshandikapp eller
storningar beroende pa bristfallig milj6. Man brukar grovt rdkna med
tre stadier 1 begavningsutvecklingen, se nedan. Forstandshandikappade
passerar dessa begavningsstadier langsammare och de stannar pa ett
lagre plan an normalbegavade. Men man behover inte sta pa samma
stadium 1 olika avseenden. En person kan t ex ha ldttare for att rdkna an
for att skriva. Om man vet vilket stadium 1 begavningsutvecklingen den
forstandshandikappade befinner sig pa, har man ldttare att begripa hur
han forstar och uppfattar omvarlden. Nar vi vet vad han kan ta emot och
vad han behéver kommer vi att forsta honom battre.

De tre begavningsstadiema:

L. Det forsta stadiet. Den forstandshandikappade upplever kdnslor och
konkret verklighet. Han kan kdnna igen det han upplevt och kommer
thag, En del forstandshandikappade kommer inte langre dn till detta
stadium. Men de har i alla fall forutsattningar att fa uppleva en
angenam verklighet och fina kianslor. Vilka kianslor och vilken verklighet
de kommer att uppleva beror pa resurserna och mojligheterna hos
personerna runt dem.

2. Det andra stadiet. Har kommer forstaelsen av bilder. Att titta pa
bilder, helst valkinda foremal och bekanta manniskor skanker den
forstandshandikappade gliadje och tillfredsstallelse. Att se en bild
som paminner om vad han upplevt 1 verkligheten kan hjalpa den
forstandshandikappade att komma ihag mer och lara in battre. Pa
det har stadiet borjar talet utvecklas och man forstar tal. Hur bra
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man sedan talar beror mycket pa i vilken man man upplever det som
meningsfullt att tala.

Pa detta stadium utvecklas formagan att ordna sina intryck i kategorier.
Forstaelsen for antal utvecklas ocksa, vilket gor att man kan rakna till
2, 3 eller annu langre. Vidare far man ett battre grepp om tiden. Den
bestar inte bara av nu och sedan, utan ocksa av i morgon, pa lérdag
och nar vi har atit. Rumsuppfattningen blir mer pataglig. Man vet vad
som ar har och dar, bakom och under, hittar bra 1 de omraden man
ges tillfalle att gora sig bekant med.

3. Det tredje stadiet. Har finns formagan till viss lasning och skrivning,
Pa andra stadiet kanske man associerar ett visst ljud-ord och en
viss bokstavskombination med en viss innebord, t ex utgang, kassa
och taxi. Pa detta stadium forstar man vad ett skrivet ord ar for
nagonting. Om man far syn pa en hund man aldrig tidigare sett, vet
man anda att det ar en hund, f6r den hor till kategorin hundar. Den
forstandshandikappade kan ocksa borja operera med siffror, det vill
saga andra pa saker i tankarna. Man kan tinka ut hur det skulle vara
om det vore annorlunda.

Pa det andra stadiet kan man vara valorienterad om det som ingar i rutinerna.
Men andras nagonting uppstar genast svarigheter. Att bekanta sig med det nya
ar krangligt nar man inte forstar bakgrunden till f6randringen. Men den som
befinner sig pa tredje stadiet klarar detta.

Det kan vara svart att bedéma begavningsnivan. Men vet man pa ett ungefar
var personen star, vet man ocksa ungefar vad han kan uppfatta och forsta av sin
omvarld. Speciellt svart ar det om den forstandshandikappade inte anviander
den begavning han har. Kanske visar han en storre begavning i skolan dn
hemma eller tvirtom. Da maste man fundera pa varfor han inte vill anvinda
sin begavning.

3.1.5  Kiénslobearbetning (P 5

Pa liknande satt som sinnesupplevelserna bearbetas 1 begavningen, bearbetas
kanslorna 1 kdnslobearbetningen eller kdnslotankandet. Man kan saga att
temperament har mycket med kédnslotankande att gora. Det ar fragan om hur
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man visar sina kédnslor och pa vilket satt. Man kan ha kanslor utan att visa
dem. En del ménniskor visar ofta sina kianslor, medan andra gommer undan
dem. De har olika temperament.

Fragan ar har inte vilka kanslor och behov man har utan hur man forstar sina
kanslor och behov. Man brukar aven tala om kansloviljan. Det ar ocksa viktigt
att veta om personen staller upp pa sina kanslor och behov. Ytterligare en
fraga galler formagan att 16sa kanslomassiga problem.

3.1.6  Kunskaper (P 6

Forstandet innehaller alltsa minne och tinkande. I tankandet bearbetas
intryck fran kanslor och sinnen, 1 minnet bevaras de. I minnet lagras dels
den uppfattning man har om sig sjalv och dels den uppfattning man har om
vérlden runt omkring.

Detta avsnitt handlar om det senare, orienteringen om varlden eller kunskaperna.
Verklighetsorienteringen byggs upp genom bearbetning i tankandet, narmare
bestamt av begavningen. Darfor hor verklighetsorientering och begavning nara
thop. Nar man ska kartldgga verklighetsorienteringen kan man boérja med att
forsoka bedoma graden av tidsorientering. Vet han vilken dag, vilket dygn det ar
och sa vidare. Forstar den forstandshandikappade inneborden av begreppet 1
morgon, vet han vad klockan ar, vilken vecka, manad och kanske vilket ar det
ar? Graden av rumsorientering hor ocksa hit. Hur pass val orienterad ar han 1
hemmet, grannskapet, narsamhallet och samhdllet 1 stort?
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Verklighetsorienteringen ar ocksa kunskap om tingen runt omkring en, vad de har
for funktion och vad for slags saker de dr. Om de ar verktyg, hushallsredskap,
textilier, tradgardsredskap och sa vidare. Man behover ocksa veta vad de
enskilda foremalen ar och hur de anvinds.

En annan aspekt av verklighetsorientering ar forstaelse for mdanniskors
roller: Vet han vem som ar mamma, pappa, syster och bror? Kanner han
manniskorna omkring sig, vet han vilka roller de har - Infér honom sjilv och
infor omvirlden? Och om vi gar vidare, vet han vilka roller och funktioner
busskonduktoren, affarsbitradet och folket runt omkring i bygden har? Kanner
han till omsorgskontoret, landstinget, staten och varlden?

Kunskaperna bestar alltsa av de erfarenheter man har sa som de bearbetats 1
begavningen och lagts 1 minnet.

3.1.7  Attityder och intressen (P 7)

Genom erfarenheter lir man sig gilla vissa saker, personer eller hindelser
(attityder) och man lér sig tycka om att gora vissa saker (intressen). Man kan
aven sdga att kanslor knyts till personer, saker, hindelser och sysselsattningar
sa man lar sig tycka om eller tycka illa om dem. Vill vi veta nagons attityder
och intressen sa ska vi alltsd ta reda pa vad han gillar och ogillar bade 1 stort
och smatt.

3.1.8  Sjilvkunskap (P 8)

Genom att prova vad man kan och vad man inte kan far man sjalvkunskap.
Den som 6verbeskyddas ldr inte kdnna sig sjalv ratt. Att fa prova innebar alltid
vissa risker men 1 rimlig utstrickning maste sadana tas. Ett annat satt att lara
kanna sig sjalv ar att vara tillsammans med andra ménniskor och jamfora sig
med dem. Men man maste vara tillsammans med manga olika manniskor om
man ska fa en nyanserad bild bade av manniskorna och sig sjalv. Man maste
traffa langa och korta, gamla och unga, starka och svaga, kvinnor och mén,
begavade och obegavade, kanslosamma och stela, inatvinda och utatvanda osv.
Personer som lever och bor isolerat tillsammans med bara en sorts mdnniskor
har svart att lara kinna sig sjalva.
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Ett tredje satt att lara kdnna sig sjalv ar att uppleva hur andra reagerar pa
en. Man ser da om man ar forstadd eller inte, accepterad eller oaccepterad,
omtyckt, likgiltig eller illa omtyckt osv. Falska reaktioner, t ex snallhet som inte
ar snéllhet, forsvarar sjalvkunskapen, Medémkan ar en annan reaktion som
kan vara invalidiserande. Man lér sig att ”Jag ar en som det ar synd om och
som inte behover anstranga mig”.

Man kan 6verskatta sig och tro sig om en formaga som inte finns och kanske
ge sig pa uppgifter som inte klarar eller underskatta sig och inte ens forsoka fast
man skulle kunna. Det ar alltid bra att veta vad man kan och inte kan, sarskilt
om man ar handikappad. Det ar inte handikappet som dr nedbrytande utan
att nedvirderas for sin begransning, vilket drabbar sjalvkanslan.

Men sjalvkunskapen galler inte bara de egna egenskaperna utan dven den roll
man har bland medmanniskorna. Vad innebar det att jag ar kamrat, man/
kvinna, har en yrkesroll, en fritidsroll och en samhallsroll? Vad innebar det att
jag ar vuxen? Vad innebar det att jag ar begavningshandikappad? Det ar alltid
bra att veta vad man har for roll, speciellt om man vill andra den for att man ar
missndjd med den. Men att med kanslorna uppleva sin roll ar lika viktigt som
att ha kunskap om den. Gravt forstandshandikappade kan ha svart att veta sin
roll, men alla kinner de den roll de tilldelats.

3.1.9  Sjalvkanslan (P 9

Det foregaende avsnittet handlar om vad man vet om sig sjalv och det har
avsnittet (P 9) handlar om vad man tycker om sig sjalv.

Minniskans uppfattning om sig sjilv bestar av manga olika aspekter som
alla ar mer eller mindre kanslomaissiga. De olika aspekterna har en central
betydelse 1 olika stadier av sjdlvkanslans utveckling och darefter under hela
livet. Vet man nagot om vilka brister en person har i sin sjilvkénsla, vet man
ocksa automatiskt en del om hur sjalvkanslan har utvecklats.

L. Den forsta aspekten av sjalvkanslan ar tryggheten, kanslan av att ha ratt
att finnas till. Visshet om att man far leva pa hyggliga villkor, vetskap
om att man far sina behov av sémn, mat, gemenskap och sa vidare
tillfredsstéallda pa ett nagorlunda bra sitt.
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Kanslan av trygghet, ar det forsta och viktigaste steget 1 identitets-
utvecklingen. Ett nyfott barn forstar inte med begavningen utan med
kanslorna. Barnet upplever via kanslorna vad det onskar eller icke
onskar. Barnet kan kidnna om det har ratt att finnas till eller inte, om
nagon bryr sig om det, vem som dr kompetent att skota dess behov och
sa vidare. Om intrycket fran omvarlden ar positivt, upplever barnet att
det har rétt att finnas till. Men om intrycket ar negativt och omvarlden
ter sig skraimmande, borjar det tvivla. Bade pa varlden runt omkring
och pa sig sjalv. Vill det sig riktigt illa kan barnet utvecklas till att bli
likgiltigt eller till och med sjalvbestraffande.

Som vuxna upplever vi 1 allmdnhet en relativt stor trygghet dven
om manga av oss har problem. Vid motgangar har de med en svag
grundtrygghetsvarare attklara sig. De som har en starkare kanslomassig
grund att sta pa klarar sig battre.

Nasta aspekt ar att fa ha en vifja. Det visentliga ar inte att fa sin vilja
igenom utan att fa sin vilja hord. Kanslan av att vara nagon man
lyssnar pa, nagon vars vilja man bryr sig om, ar central och viktig
for barnet. De som aldrig far gehor for sin vilja blir kuvade och far
en kinsla av att deras vilja inte raknas. Barn som alltid far sin vilja
igenom far ocksa en felaktig bild av sig sjalva. De tror att alla alltid
kommer att bry sig om just deras vilja och att de slipper ta hansyn till
andras viljor.

I grunden ror det sig om samma fragor som nér det galler tryggheten;
ar det nagon som bryr sig om mig, dr det nagon som tycker om mig?

Den tredje aspekten av sjalvkanslan handlar om nutiativ. Om man
jamfor aspekterna initiativ och vilja med varandra, sa har viljan att
gora med att komma igang, medan initiativ har med sjalva malet att
gora. Hos en del dr bade viljan och initiativet orealistiska. Men alla
behover uppleva att de far, kan och bor ta initiativ. Denna upplevelse
ar nodvandig for att man under resten av livet ska vaga ta aktiv del 1
sambhallet.

Man lar sig dven tycka om, vara stolt 6ver, ogilla eller skimmas for sina
olika egenskaper. Vilket inte beror pa vilka egenskaper man har, utan

29



pa hur man blir bemé6tt med de formagor och begransningar man har.
Detsamma géller rollen som kamrat, man/kvinna, samhéllsmedlem
osv. Om man gillar sin roll eller skims f6r den beror pa hur man blir
bemétt kinslomassigt och materiellt.

Det ar viktigt att veta att man ar accepterad och omtyckt, att nagon
bryr sig om en, alldeles oberoende av hur duktig eller dum man ar.
Det édr egentligen det allra viktigaste. Att det ar fint att vara duktig
och begavad ar en inlard vardering som ar djupt rotad i vart samhélle.
Det ar den har varderingen som gor det svart att inte vara duktig
och begavad. Problemet l6ses inte genom att man forsoker att inte
latsas om att nagon ar t ex obegavad, vansterhant, gar langsamt, har
talsvarigheter och sa vidare. Det ar ingen hjélp, bara ett satt att blunda
for verkligheten For det ar ju sa att a ena sidan har varje manniska
en egen bild av sin duglighet. Men a andra sidan har omvéarlden
varderingar av den. Om de hir varderingarna ar krankande och
nedbrytande maste man ta itu med dem, 1 stdllet for att blunda och
fortiga verkligheten.

3.1.10 Beslutstankande (personlighetsdynamiken) (P 10

Nir hela beskrivningen av de psykiska egenskaperna ar fardig, ska vi se hur
egenskaperna forhaller sig till varandra. Hur den ena paverkar den andra,
det vill saga samspelet mellan egenskaperna. Vi ska undersoka om samspelet ar
som det ska, om sinnena och kanslorna fungerar, om temperamentet ar
nyanserat, om behov fungerar och om personen kan handskas med dem samt
om begavningen racker till for de omstandigheter just den hir manniskan
befinner sig 1. Vidare vill vi veta om verklighetsorienteringen racker for att
den forstandshandikappade ska klara den milj6 han lever 1, om sjalvkanslan,
rorelseformagan och aktivitetsnivan ar tillracklig.

Har personen brister 1 nagon av egenskaperna, brister som beror pa samspelet
mellan egenskaperna och kraven 1 miljon, ska vi se narmare pa hur dessa brister
paverkar andra sidor hos honom. Senare, under avsnitt 5, ska vi diskutera och
analysera samspelet mellan manniskan och miljon.

For att forsta samspelet inom ménniskan kan vi stilla och forsoker besvara
fragor av foljande slag: Om det finns ett horselhandikapp, hur paverkar det
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ovriga sinnen, hur paverkas kanslorna, behoven, begavningen, verklighets-
orienteringen, sjalvkanslan, rorelseformagan, aktivitetsformagan och sa
vidare? Sédg t ex att nagon har ett mycket haftigt temperament och ofta visar
sina kanslor. Hur paverkar det behoven, begavningen, verklighetsorientering
en, sjalvkdnslan, rorelseformagan, aktivitetsnivan? Om nagon har svart att
sova, fOr att ta ett exempel fran behoven, hur paverkar det 6vriga egenskaper?
Négon har en begransad begavning och star som vuxen pa andra stadiet.
Hur paverkar det sinnesupplevelserna, hur paverkar det kanslorna,
temperamentet, behovet, verklighetsorienteringen osv? Nagon har en
dalig verklighetsorientering. Vad kan det bero pa? Ar det resultatet av
begrinsning 1 begavningen eller begransade erfarenheter, t ex sjalvkanslan
och rorelseformagan?

Nér en manniska inte tar egna initiativ kan det innebara att ingen bryr sig
om hennes vilja. Hur paverkar detta hennes duglighet, verklighetsorientering,
begavning och sa vidare? Det ar den har typen av systematiska fragor vi staller
nar vi vill gora en analys av personlighetsdynamiken.

Slutligen beror personlighetsdynamiken beslutstankandet. Dar avvags kraven
fran kdnslorna och behoven. Det ar en svar balansgang. Den som tar for stor
hansyn till verklighetens krav blir undergiven och 6verdrivet foglig. Den som
later sin kanslovilja bestaimma kan kallas bortskdmd och egoistisk. Det galler
att bade kunna stélla krav och visa hansyn, att “kianna vad man vill och veta
vad man gor” som en konstnar (Evert Landquist) sade.

3.1.11 Handlande (P 11

Nér man 1 {orstandet, genom tankandet, bestamt sig for att gora nagonting,
ar det rorelseformagan som mojliggér handlingen. Rorelseféormaga dr en
forutsattning for handlandet. Vi anvander rorelseférmagan for att forflytta oss
och for att arbeta med handerna. Vi anviander den ocksa for att kommunicera,
dvs for att tala och géra miner och gester.

De flesta av oss ror sig obehindrat i den normala omgivningen, men nagra
har problem med firflytining. Det kan vara svarigheter att ga i trappor, att
klara hoga steg och trottoarkanter. Vissa maste ha hjalpmedel, t ex en kapp
eller en rullstol, for att forflytta sig.

31



Att vara hdndig innebar att vara bra pa att arbeta med hidnderna. Hur pass
handig dr den person vi diskuterar? Klarar han vardagens alla goromal eller har
han nagra begriansningar? Eventuella begransningar kan bero pa medicinska
faktorer och 1 sa fall redogor du for det under avsnittet om muskelfunktionen
(B 5). Men det kan ocksa ha att géra med viljan, initiativformagan och tilltron
till sig sjalv.

Begransningar 1 rorelseformagan och handlandet kan alltsa bero pa manga
olika saker. Vad orsaken ar i det aktuella fallet far du fundera vidare pa vid
ett senare tillfalle. Nar du gor analyserna kommer du att tydligare kunna se
samspelet mellan de olika faktorerna.

Sprak och tal ar tva skilda ting. Spraket hor till tankandet och minnet.
Sprakformaga kraver att man kan gora och forsta ord i tankarna. Talet daremot
ar en rorelse, en muskelfunktion, nagonting som hander 1 munnen och halsen.
Nir orden ska anvandas beh6ver man bade sprak och tal. Man ska dels ha
orden 1 tankarna och dels kunna gora dem 1 talet.

Nir nagon inte talar kan det bero antingen pa att han saknar formagan till
sprak 1 tankandet eller formagan till tal i munnen. Det kan ocksa bero pa att

han saknar skal att tala.

Mimik och gester intar en vasentlig plats 1 kommunikationen. Formagan att
anvanda dem dr viktig, speciellt for dem som inte kan tala pa vanligt satt.

Sjélva rorelseformagan kan delas upp 1 olika egenskaper:

L. Styrka, man kan vara stark eller svag 1 vissa delar av kroppen.

2. Reaktionssnabbhet, dvs hur fort man reagerar niar nagonting hiander.

3. Balansen, ar nara knuten till balanssinnet.

4. Stadighet, dvs hur stadig man dr pd handen eller i kroppen
overhuvudtaget.

5. Snabbhet, dvs hur fort man kan utfora en rorelse.
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6. Precision, dvs hur exakt man kan utféra en rorelse.

7. Koordination, dvs hur man klarar samordningen av rorelser; samordning
hand-hand, hand-fot.

Att en mianniska har hog respektive lag aktiwvitetsnivd kan bero pa en mingd
olika saker, t ex pa viljan och lusten, behoven eller sjalvkanslan. Det kan ocksa
bero pa energin i mera fysisk bemarkelse, fysisk kondition. Man skiljer mellan
hég och lag aktivitetsniva. Man skiljer ocksa mellan styrd och ostyrd aktivitet.

3.2 BIOLOGISK BESKRIVNING

Den biologiska beskrivningen ska inte goras lika detaljerad som den
psykologiska, men det betyder inte att den ar mindre viktigt.

Kroppen ar som ett redskap. Utan den kan vi inte gora nagot men har vi en
frisk kropp ar det inte den som bestimmer vad som ska goras. Vi kan inte tanka
utan hjarna men vad vi tanker bestams till storre delen av de erfarenheter
vi har av var omgivning. Vi kan inte handla utan muskler men vad vi gor
bestammer inte musklerna.

Dérfor koncentrerar vi oss pa det som inte fungerar, nar vi gar igenom
checklistan. Om vi uppticker nagra kroppsliga fel ska vi fundera 6ver hur de
begransar mojligheterna att klara samspelet med miljon och méjligheterna att
fungera psykologiskt.

3.2.1  Checklista

Bl Biologisk orsak till forstandshandikappet
S k etiologi; hamning eller skada, arftlighet; typ av skada; skada
fore, under eller efter forlossning,

B2 Hilsa
Frisk/sjuklig, eventuella sjukdomar tidigare och nu.
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B3

B4

B5

B6

B7

B8

B9

B 10

B 12

B 13

Kondition

Lungkapacitet, hjarta/puls.

Hud och slemhinnor

Eksem, allergi, finnar, harsjukdomar.

Rérelseapparat
Skelett och muskelsystem.

Matspjilknlngsapparat
Munhala, tander, matstrupen, svalg, magsack, lever, tarmar, andtarm,
bukhinna. Amnesomsittning,

Utsondring
Njurar, urinvigar.

Cirkulation
Hjarta, blod, blodcirkulation, vavnadsvatska, lymfkarl.

Andning
Nisa, nashala, 6vriga luftvagar, lungor.

Hormonella funktioner
Skoldkortlar, biskoldkortlar, binjurar, konskortlar, bukspottkorteln,
hypofys, aggstockar/testiklar.

Fortplantningsapparaten
Aggledare, idggstockar, livmoder, slida. Testiklar, siddesledare, pung,
urinror, penis.

Nervsystem
Hjirna, ryggmairg, sensomotoriska nerver, autonoma nerver.

Sinnesorgan

Hudsinnen, luktceller, smaklokar, synorgan, horselorgan, balansorgan,
muskelsinne.
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4 MILJOASPEKTER

4.1 OVERSIKT

Det finns olika satt att dela in miljon. Man kan ga efter miljons funktion, det
vill sdga en indelning efter stillen ddar man bor, uthildas, arbetar eller har sin
dagliga sysselsattning och dar man tillbringar sin fritid.

Ett annat sétt ar att utga fran den sociala miljon - manniskorna som omger
en person, och fran den fysiska miljon - tingen, sakerna och objekten 1
omgivningen. Slar man thop dessa tva indelningsgrunder far man:

- Boendets fysiska sida, det vill siga bostadens lage, utformning
och narmiljo. Hit hor ocksa bostadens planering, t ex hur sovrum,
vardagsrum, kok och toaletter dr placerade 1 forhallande till varandra
samt bostadens inredning, mobler och utrustning.

- Boendets sociala sida, det vill siga manniskorna omkring en dar
man bor. Det kan vara foraldrar, syskon, make, barn, vardpersonal
eller kamrater.

- Skolans fysiska sida, det vill siga skolbyggnaden, skolgarden,
skolviagen, klassrummens inredning, objekten och tingen 1
klassrummet.

- Skolans sociala sida, det vill siga skolkamraterna, lararna,
vaktmastare, kokspersonal och sa vidare.

- Arbetets fysiska sida, det vill siga arbetsplatsen, eventuella
maskiner, arbetsredskap och arbetsplatsen 1 stort, dvs byggnaden,

fabriken, verkstaden, kontoret eller vad det kan vara.

- Arbetets sociala sida, det vill siga arbetskamraterna, arbetsledare,
foretagsledning och fack.
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- Fritidens fysiska sida, det vill siga den fysiska miljon, lekplatsen,
idrottsplatsen, museet, och reshjalpmedlen (flyg, tag osv).

- Fritidens sociala sida, det vill siga framst de kamrater man vill,
kan och far vara tillsammans med pa fritiden. Men ocksa de personer
man kommer i kontakt med pa fritiden, folk som arbetar pa biografer,
batar, bad och sa vidare.

Vi ar alla beroende av hur var miljé och hur ménniskorna runt omkring oss
samverkar med varandra. Om t ex samarbetet mellan hem och skola, hem
och arbete, skola och arbete, skola och fritid fungerar bra ger det mojligheter
till utveckling. Fungerar samarbetet daligt dr det ett stort hinder. Beskriv alltsa
hur samarbetet fungerar i det har aktuella fallet samt som en f6ljd av det,
mojligheter och hinder.

4.2 BOENDET (M 1)

En beskrivning av boendet bor forst och framst redogora for nuvarande fysiska
och sociala forhallanden. Den bor ocksa ta upp tidigare boendeformer och
girna nagot om hur dessa sett ut.

En viktig del av beskrivningen ar fragan hur den forstandshandikappade klarar
det nuvarande boendet. Hur har han anpassat sig 1 fysiskt avseende? Klarar
han t ex den personliga hygienen spontant eller behover han tillsdgelse och
hjalp? Klarar han inkop till hushallet och inkop av klader? Klarar han resorna
till och fran bostaden?

Vi ska ocksa beskriva de sociala relationerna i boendet. Hurdana ar
forhallandena till fordldrar, vardpersonal, syskon, kamrater, grannar och folk 1
allmanhet? Hur dr det med kontaktformagan, vagar han stalla krav pa andra,
har han formaga att visa hiansyn och att samarbeta? Vilken roll spelar den
sociala miljon? Vad betyder du for honom, vad betyder han for dig och vad
betyder ni for varandra?

4.3 SKOLAN (M 2)

Under detta avsnitt ska vi beskriva den forstandshandikappades skolgang. Vi
bor notera viika skolor han har gatt 1, vilka byten han har gjort, orsakerna
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till skolbytena, anpassningen till nya skolor, eventuella svarigheter med larare,
kamrater och sa vidare. Om han fortfarande gar i skolan vill vi ocksa veta hur
han fungerar dar nu och vilket arbetssitt han har samt hans inldrningsférmaga
och kunskaper. Vidare vilket intresse han visar for skolan och vad har han for
ambitionsniva? Ar den realistisk eller orealistisk?

De sociala relationerna i skolan handlar om forhallandet till kamraterna, men
ocksa om relationerna till larare och Ovrig personal nidr det galler kontakt,
formaga att stélla krav, att visa hansyn och att samarbeta.

4.4 ARBETE/SYSSELSATTNING (M 3)

Till att borja med boér man forsoka ge en bild av vilka arbeten eller syssel-
sattningsmojligheter han har och vilka han har haft. Vidare vilka byten har
han gjort och vad som i sa fall orsakat dessa byten. Sedan kan man mer 1 detal;
ga in pa hur han klarar vissa arbetsuppgifter, vilken typ av arbetsuppgifter han
skulle klara respektive inte klara.

Sa ar det dags att beskriva de sociala relationernaiarbetet eller sysselsdttningen.
Hur ar relationerna mellan arbetskamrater och arbetsledare, har han bra
kontakt med dem, vagar han stalla krav, kan han visa hansyn och samarbeta?

4.5 FRITID (M 4)

Fritidsintressen dr det man tycker om att gora nar man far valja sjalv. Nagot
man gor utanfor skola och arbete. Det maste nodvindigtvis inte vara de
vanligaste fritidssysselsattningarna som t ex att ga pa bio eller se pa TV. Man
kan vara intresserad av helt andra saker, t ex att ga omkring och titta, sitta och
gunga i en gungstol, plocka med klossar eller nagonting annat.

Man brukar ocksa skilja pa faktiska intressen och dnskade intressen. Om en person
ar intresserad av musik utan att det blir av att han lyssnar. dr det exempel pa
ett onskat intresse som inte ar faktiskt. Den beskrivning vi gor bor innehalla
bade de 6nskade och de faktiska intressena. Fundera ocksa lite 6ver varfor de
onskade intressena inte blir faktiska.

Andra fragor i det hiar sammanhanget ar hur han klarar olika fritidsaktiviteter,
om han vet vad som finns att valja pa, samt om han har férmaga att planera
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sin fritid sa att den blir angenam och avkopplande. De sociala relationerna
under fritiden dr ocksa viktiga. Notera hans mojligheter att fa fritidskamrater
och hans mojligheter att vilja dem. Hur klarar han av kontakter med folk
1 allmanhet, t ex ute pa fritidsanlaggningar, pa vag till och fran bad och sa
vidare?
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5 SAMSPELSASPEKTER

5.1 OVERSIKT

Beskrivningen har tidigare behandlat personen och miljon. Samtidigt med
beskrivningen av miljon har en del samspelsfaktorer mellan personen och
miljon berorts. Utifran dessa kan man nu ga vidare och se hur samspelet
mellan den fysiska och den sociala miljon fungerar. Vi ska forsoka ta reda pa
var bristerna finns och vilka andringar som behéver goras 1 samspelet.

Andringarna tas upp under tredje avsnittet “6nskvirda atgarder” (S 3).
Exempel pa atgirder som kan bli aktuella ar dndringar i den sociala miljon,
t ex genom fortbildning av foraldrar och vardpersonal, stod for att de ska orka
med diskussioner om attityder etc. Atgarder i den fysiska miljon kan vara
byte av bostad och forbattringar 1 bostaden, forandringar av arbetsplatsen,
skolmiljon och sd vidare.

Psykologiska atgiarder rorande personen som kan bli aktuella ar traning,
undervisning och psykoterapi. De fysiska atgarderna kan vara medicinering,
forbattrad diet eller annat.

Nar vi funderar 6ver 6nskvirda atgirder ska vi inte ta hansyn till vad som ar
mojligt. Forst senare ska vi diskutera vad som gar att genomfora, dvs sitta de
onskvarda atgardernairelation till resurser, kunskaper, tid, ork och ekonomiska
mojligheter. De 6nskvarda, men icke mojliga atgarderna sétter vi upp pa en
onskelista. De bor bearbetas pa langre sikt.

5.2 SOCIALT SAMSPEL (S 1)

Har ska vi beskriva den forstandshandikappades forhallande till andra
manniskor. Vi borjar med att klargora vilken roll han spelar for dem som
star honom ndrmast och vilken roll de spelar 1 hans liv. Darefter ska vi belysa
samspelet, t ex hurdan kommunikationen ar och om man forstar varandra.

Man skiljer mellan formaga att forsta varandra kanslomassigt och formagan
att forsta varandra mer kunskapsmassigt. Kianslomassig forstaelse ar
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beroende av var formaga och vilja att visa vara egna kinslor och forsta
andras. Detta géller bade den forstandshandikappade och hans omgivning,
Vi vill veta om samspelet ar Oomsesidigt eller ensidigt. Vidare om den
forstandshandikappade maste rakna med att vara 1 en underliagsen
beroendestallning eller om beroendet ar émsesidigt. Alla vill ha gemenskap
och nagon som tycker om en. Nar en manniska ar ensidigt beroende staller
detta stora krav pa respekt och hansyn fran omgivningen.

Det finns aven ett samspel mellan hur man uppfattar och forstar verkligheten
och hur man forstar och staller upp pa sina egna kidnslor och behow.
Darfor ar formdgan att begripa verkligheten sadan den nu ar betydelsefull.
Begavningshandikapp behover inte innebara att man dr frimmande for
verkligheten, men man har en enklare och konkretare bild av den. Till
verklighetsuppfattningen hor aven vad man lart sig tycka om och vad man
lart sig tycka illa om eller vara radd {or. Detta spelar givetvis ocksa en viktig
roll 1 samspelet med omvarlden.

5.3 SAMSPELET MED DEN FYSISKA MILJON (S 2)

Nér vi beskriver samspelet med den fysiska miljon har vi nytta av de tidigare
beskrivningarna - den fysiska, den psykiska och miljobeskrivningen. Precis
som 1 det forra avsnittet om det sociala samspelet ska vi hdr géra nagot av en
sammanfattande 6versikt.

Hur vi klarar den fysiska miljon beror bl a pa handlingsformagan. Den kan 1 sin
tur bero dels pa sjdlvkanslan, viljan och lusten att anvanda sin rorelseférmaga,
dels pa forstandet.

Forstar man inte vad saker och ting ar till for och hur de ska anviandas paverkar
detta sjalvfallet rorelseformagan. Formaga och oférmaga kan ocksa bero pa
fysiska faktorer, sasom muskelstyrka, tempo, fysisk ork, kondition, muskelfunktion
och sd vidare. Men begransningarna kan lika garna bero pa miljons utformning;
Saker och ting kan vara gjorda sa att de ar svara att hantera, svara att forsta.
Miljon kan vara svar att orientera sig i. Den kan vara mer eller mindre
svarframkomlig for olika personer. Den kan t ex kriva hog reaktionsformaga.

Hjilpmedel kan spelaenviktigrollndr det galler att underlatta samspelet. Hjalpmedel
kan klassificeras bade fysiskt och psykiskt. Det beror pa hur man ser pa dem. Men
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1 allmanhet har de en funktion som ligger narmare det psykiska an det fysiska,
aven om konstruktionen ofta ar starkt beroende av det fysiska och medicinska.
Det finns hjalpmedel som hjélper sinnena och sinnesupplevelserna, exempelvis
glasogon eller horapparat. Det finns hjalpmedel {or forstandet och for minnet,
t ex minnesanteckningar och minnesbilder. Man kan ha hjidlpmedel for
tankandet, t ex en riknemaskin eller ett lexikon dar man kan sla upp vad ord
betyder. Vidare anvinder man hjalpmedel for verklighetsorienteringen, t ex
kartor och klockor, eller for rorelseformagan, exempelvis bil, sax, hammare,
men ocksa rullstol, griptang, specialutformade skedar och gafflar och sa
vidare. Pa ett siatt kan man tala om hjalpmedel daven nar det galler kanslor,
temperament och behov. De kallas medicinska hjalpmedel och kan vara
lugnande, s6vande, uppiggande etc.

5.4 ATGARDER (S 3)

Nér man gjort alla dessa beskrivningar vet man var samspelet fungerar och
var det inte fungerar. Dar det inte fungerar far man ga vidare och understka
om storningen ar allvarlig eller om den ar ndgot man kan acceptera. Det beror
till stor del pa hur pass mycket den har beskrivna personen lider av den, och
naturligtvis pa vad man kan gora at saken.

Det ar nog sa att ingen av oss kan fa en perfekt situation, ett fullodigt liv,
utan man maste alltid pa nagot sitt acceptera begransningar. Men man bor
inte acceptera onodiga begrinsningar, sadana som kan undvikas genom
forandring.

Resurserna for en sadan forandring kan vara sociala, dvs manniskor som kan
och vill stilla upp. De kan dven vara fysiska, dvs battre resurser nar det galler
ekonomi, boende, arbete eller utbildning;

Atgirderna bor alltsa inrikta sig pa savil miljon som personen. Forandringarna
bor goras dar de bast behovs och dar man har storst mojlighet att genomfora
dem. Ibland kan det vara sa att endera miljon eller personen behdver anpassa
sig till situationen. Men oftast dr samspelet mellan dem, dvs bada som behover
fordandras.

Exempel pa atgarder 1 den sociala miljon ar utbildning, handledning och stod
till foraldrar och till vardpersonal.
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Exempel pa atgarder i den fysiska miljon ar forbattringar av boendet,
arbetsplatsen, skolan och trafikkommunikationer. Vidare byte av boende eller
sysselsattning, anskaffandet av fritidsresurser och fritidsmajligheter etc.

Exempel pa psykiska atgdrder kan vara att ge personen hjélp att béttre lara
kdnna sin varld, sa att han far storre forutsittningar att fungera i den. De
kanslomassiga relationerna ar viktiga att reda ut for att vi ska kunna erbjuda
mojligheter till kinslomassig gemenskap med kamrater och boendepersonal.
Det ar ofta den viktigaste atgarden pa personsidan. Och det ar ett svart
problem. Ingen av oss kan bara bestamma sig for att tycka om nagon.
Men kénslorna ar inte sallan beroende av hur arbetsplatsen ser ut och hur
ansvaret ar fordelat bland dem som har till uppgift att vara medmanniska
till de utvecklingsstorda. Forstandshandikappade bor bo 1 sma grupper. Da ar
mojligheten till kansloméssiga kontakter 1 allmanhet forhallandevis stora.

Exempel pa medicinska atgdrder ar forindring av medicinering eller andra
typer av medicinsk behandling. Kanske kan man sluta ge en viss medicin for
att 1 stallet sitta in andra resurser, t ex kansloméssigt stod.

Nar vi gar igenom de 6nskvarda atgirderna for att komma fram till vilka
man kan genomf6ra med de resurser som star till buds, maste vi naturligtvis
aktivt fundera 6ver vilka resurser man kan skaffa fram. Vi far inte néja oss
med att bara sidga, det och det har vi inte. Det finns ocksa mycket som kan
atgardas forhallandevis enkelt, med hjilp av fantasi, initiativféormaga och
litet god vilja.

Ibland behover man samrada med olika specialister, t ex nar det galler
analyserna och samspelet samt valet av atgiarder. Ta girna kontakt med lakare,
sjukgymnast, arbetsterapeut, sjukskoterska, psykolog eller kurator. De har ju
allihop till uppgift att hjalpa den forstandshandikappade och gora nédvindiga
forandringar av hans miljo.

De atgarder som vi kommit fram till ar mojliga ska ocksa genomforas. En del
atgarder kan klaras av ganska snabbt medan andra kan ta manader. Nagra
maste fortga 1 manga ar innan de leder till resultat. Uppfoljningen blir darfor
ett viktigt led. Man maste hela tiden vara medveten om vad man har uppnatt
och vad man har kvar. Det finns mycket man maste se upp med som kan
forsvara en uppfoljning, t ex tita personalbyten.
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De mest uppenbara problemen kanske blir l6sta, medan de mindre
framtridande - kanske lika angeldgna - ofta blir olosta.

Slutligen far man inte glomma bort alla de atgarder som anses som viktiga,
men som dnda inte ar mojliga att genomfora. Vi som arbetar pa institutioner
kan sammanfatta de icke mojliga atgarderna som géller alla boende. Den har
forteckningen ar egentligen en onskelista, anvand den som det. Sand t ex
listan till de politiker och administratorer som beslutar om hur resurserna
ska fordelas. De far pa sa sitt en chans att se var bristerna finns. Det ar ett
satt att jobba pa lang sikt. Det finns manga fler. Syftet dr detsamma, att den
forstandshandikappade ska fa en battre identitetsutveckling 1 samspel med
miljon.

43



6 BREDVIDLASNING

Nér man arbetar med detta material kommer man ofta fram till att man maste
tordjupa sitt kunnande pa nagot eller nagra omraden. Man kan da ga tillviga
pa olika satt. Ett sdtt ar att man ber nagon som kan ett visst amne komma
och beritta om det. Kanske kan nigon forilder eller vardare speciellt mycket
1 nagot avseende. Man kan be kuratorn, sjuksyster, psykologen eller nagon
annan komma och beritta om sina specialomraden.

Ytterligare ett sitt ar att leta upp en bok 1 amnet. Ofta kan det vara lattare att ta
en bok dir ett kapitel handlar om det man ar intresserad av. “Omsorgsboken”
av Grunewald och Bakk (Esselte studium) och “Medicinska omsorger” av
Grunewald m fl (Natur och Kultur) ar tva handbdcker som man ofta kan
behova ldsa 1.

Man kan gora sa att nagon i gruppen som ar speciellt intresserad av nagot
avsnitt laser och refererar det eller att alla laser det for att sedan diskutera det
tillsammans. Om man t ex vill veta mer om epilepsi sa kan nagon lisa kapitlet
om epilepsi 1 “Medicinska omsorger” och om man behéver lara sig mer om
kanslomaissig utveckling sa kan nagon lasa mer om deti “Omsorgsboken”. Alla
1 gruppen kan kanske ha tillgang till innehallsférteckningarna om gruppen
bara har en bok. Pa biblioteket kan man hitta bécker om sinnesupplevelser
(perception), kdnslor, begavning osv eller motorik och sjukgymnastik osv. En
handbok 1 psykologi kan vara bra att ha 1 gruppen.

Den teoretiska bakgrunden till det som jag beskrivit har finns delvis
presenterad i “Personlighetsstruktur och personlighetsdynamik” och “Jag, du
och materien” bada utgivna av Stiftelsen ALA (Riks FUB). De dr bada mycket
teoretiska och onddiga att lisa om man inte dr intresserad av teori. Ar man
det kan det vara en hjédlp att ha last dem, speciellt da “Personlighetsstruktur
och personlighetsdynamik”.

Om miljons betydelse skriver jag 1 “Institutionsboendets psykologiska effekter

pa utvecklingsstérda” dven den utgiven pa ALA. Den ar inte sa teoretisk.
I “Habilitering av psykiskt utvecklingsstérda” (Natur och Kultur) skriver
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Sommarstrom om hur man gor sadana persongenomgangar som ar beskrivet
lite noggrannare har néar det galler den psykologiska beskrivningen, Lisbeth
Hyvonen har i sin bok “Bengt, en gravt utvecklingsstord pa institution” givit
ett exempel pa en personbeskrivning. Den finns pa ALA.
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Bilaga |

ARBETSSCHEMA

P PSYKOLOGISK BESKRIVNING

Pl Sinnesupplevelser
Upplevelser med syn, horsel, smak, lukt, smartsinne, temperatursinne,
beroringssinne, balanssinne och muskelsinne.

P2 Kénslor
Upplevelser av gladje, lugn, oro, ilska, radsla och nedstamdhet.

P3 Behov
Upplevelser av hunger, trotthet, naturbehov och sexuella behov.

P4 Begavning
A-stadiet (kianslor och konkret verklighet kanns igen). B-stadiet (forstar
bilder och tal, talar eventuellt, raknar kanske ett antal saker, har tids-
och rumsuppfattning utéver det narmaste). C-stadiet (laser och skriver
atminstone nagotsanar, kan addera, kanske multiplicera och utfora
andra tankeoperationer).

P5 Kénslobearbetning
Formaga att forsta sina kianslor och behov, och att stilla upp pa dessa;
kanslovilja.

Po6 Kunskaper
Kunskap om omvarlden 1 form av tidsorientering, rumsorientering
(i hemmet, grannskapet, samhéllet osv) kunskaper om tingen, om
personerna och deras roller (i hem, grannskap, samhalle, politik) samt
om orsak och verkan.

P7 Attityder, intressen m m
Man lar sig tycka om vissa personer, ting, handlingar m m och ogillar
andra. Vilka, vad?

P8 Sjalvkunskap

Kunskaper om sig sjalv, sin kropp, sitt utseende, sin formaga 1
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P9

P10

olika avseenden; sinnen, forstand, kanslor, behov, kdnslotinkande,
kunskaper, attityder, beslutsformaga och rorelseformaga liksom sin
roll som kamrat, man/kvinna, yrkesroll, fritidsroll och samhéllsroll.
Opver- eller underskattning av sig sjilv.

Sjalvkansla
Liksom man lért sig tycka om och illa om annat och andra, lar man sig

tycka om eller illa om sig sjalv och olika egenskaper man har.

Beslutstankande

Avvagning mellan kdnslor och behov a den ena sidan och verklighetens
mojligheter, resurser och krav a den andra. Sannolikhetshedémningar
av chanser och risker.

Handlande

Forflyttningsformaga, hiandighet, tal och mimik/gester. Styrka,
reaktionssnabbhet, balans, stadighet, snabbhet, precision 1 rorelser,
koordination. Aktivitetsniva: styrd eller ostyrd, hog eller lag,
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Bl

B2

B3

B4

B5

B6

B7

B8

B9

B 10

BIOLOGISK BESKRIVNING

Biologisk orsak till férstandshandikappet
S k etiologi; hamning eller skada, arftlighet; typ av skada; skada fore,

under eller efter forlossning.

Hélsa
Frisk/sjuklig, eventuella sjukdomar tidigare och nu.

Kondition
Lungkapacitet, hjarta/puls.

Hud och slemhinnor
Eksem, allergi, finnar, harsjukdomar.

Rorelseapparat
Skelett och muskelsystem.

Matspjalkningsapparat
Munhala, tinder, matstrupen, svalg, magsack, lever, tarmar, andtarm,

bukhinna. Amnesomsittning,

Utséndring
Njurar, urinvigar.

Cirkulation
Hjarta, blod, blodcirkulation, vavnadsvatska, lymfkarl.

Andning
Nisa, nashala, 6vriga luftvagar, lungor.

Hormonella funktioner
Skoldkortlar, biskoldkortlar, binjurar, konskortlar, bukspottskorteln,
hypofys, aggstockar/testiklar.

Fortplantningsapparaten
Aggledare, dggstockar, livmoder, slida. Testiklar, sddesledare, pung,

urinror, penis.
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B 12  Nervsystem
Hjarna, ryggmarg, perifera sensomotoriska nerver, autonoma nerver.

B 13  Sinnesorgan
Hudsinnen, luktceller, smaklokar, synorgan, horselorgan, balansorgan,
muskelsinne.
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Ml

M2

MILJOBESKRIVNING

Boendet

Hurdant boende nu och tidigare (personlig hygien, kladsel, kladvard,
kokssysslor, bostadsvard, sjukvard, fardigheter vid inkop, resor).

Sociala relationer 1 boendet (foraldrar, vardpersonal, syskon, kamrater,
grannar, folk 1 allminhet), vad betraffar kontakt, kontaktférmaga,
formaga att stélla krav, visa hansyn, samarbetsformaga.

Skola

Skolgang, skolbyten, anpassning till skolbyten.

Formaga attklara skolan (arbetssitt, inldrningsformaga, skolkunskaper,
skolintressen, ambitionsniva).

Socialarelationeriskolan (kamrater, larare, 6vrig personal) vad betraffar
kontakt, kontaktformaga, stélla krav, visa hansyn, samarbete.

Arbete och sysselsdttning

Arbete och sysselsattning nu och tidigare.

Formaga att klara olika arbetsuppgifter.

Sociala relationer 1 arbetet/sysselsattningen (kamrater, arbetsledare)

vad betraffar kontakt, kontaktformaga, stilla krav, visa hansyn,
samarbetsformaga.

Fritid
Intressen
Formaga att klara olika aktiviteter och att planera sin fritid.

Sociala relationer under fritiden (kamrater, folk i allmanhet) vad betraffar
kontakt, kontaktformaga, stalla krav, visa hansyn, samarbetsformaga.
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Sl

S 2

S 3

SAMSPELET MELLAN PERSONEN OCH MILJON

Socialt samspel
Samspelet mellan personen och andra personer. Kommunikation, att

forsta andra och att gora sig forstadd. Kunna framstalla och forsta
mimiska eller sprakliga pastaenden, onskningar, fragor, direktiv.

Samspel med den fysiska miljon
Formaga att klara ADL-funktioner 1 den fysiska miljon 1 hemmet,

under resor, pa arbetet, pa fritiden.

Atgirder
Vilka forandringar ar 6nskvirda i den sociala miljon i hemmet, skolan,

arbetet eller fritiden. Vilka fordndringar dr 6nskvarda pa motsvarande
omraden 1 den fysiska miljon. Vilket stod, hjélp eller traning finns vad
betraffar kanslor/behov, kunnande, sjalvuppfattning (sjalvkunskap och
sjalvkansla). Vilka atgarder dr onskvirda biologiskt. Vilka hjalpmedel
behovs.

Vilka atgarder kan genomforas med hansyn till ekonomiska, fysiska
och personliga resurser. Hur skall resurser skaffas eller omfordelas.
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